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LESSONS LEARNED & NEXT STEPS: 
WINODA AUF HALBER STRECKE
Alex Miklashevsky
WiNoDa Knowledge Lab, Museum für Naturkunde Berlin



• Was ist WiNoDa?
• Strategie & inhaltliches Profil
• Community Aufbau und Pflege
• Evaluation
• Helpdesk
• Interne Kommunikation
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WAS IST ?
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WISSENSLABOR FÜR 
NATURWISSENSCHAFTLICHE SAMMLUNGEN UND 
OBJEKTZENTRIERTE 
DATEN
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PARTNERINSTITUTIONEN

Göttingen
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WER SIND WIR?
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MUSEUM FÜR NATURKUNDE

BERLIN

>30
MILLION
OBJECTS
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www.museumfuernaturkunde.berlin

OBJEKTZENTRIERTE DATEN

Bildquelle: [DiSSCo RI] www.youtube.com/watch?v=FpuXxZO-8oc

Alexander von Humboldt
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OBJEKTZENTRIERTE DATEN
Taxonomische & Identifikation
 Wissenschaftlicher Name, Autorenschaft, Typstatus

Morphologische, Physiologische & Funktionelle
 Messwerte, qualitative Beschreibungen

Genetische & Biochemische
 DNA-Sequenzen, Barcoding, Phylogenetik; chemische Zusammensetzung, Isotopensignaturen

Ökologische & Interaktion
 Prädation, trophische Ebene, Symbiose, Konkurrenz; Lebensraum, ökologische Nische

Geografische & Umweltbezogene
 GPS-Koordinaten, Stratigraphie, Höhenlage; Klima, Bodenbeschaffenheit, Wasserqualität, Umweltbedingungen

Sammlung & Metadaten zum Objekt
 Sammler*in, Datum, Methode; Katalognummer, Institution, Konservierungsmethode, Objektbiografie

Historische & Kulturelle
 Provenienz, frühere Bestimmungen, Expeditionsnotizen; ethnobotanische Nutzung, traditionelles Wissen

Medien & Dokumentation
 Literatur, verwandte Publikationen; Fotos, Illustrationen, Mikrofotos; 3D-Scans und -Modelle
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STRATEGIE & INHALTLICHES PROFIL
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STRATEGIE & INHALTLICHES PROFIL

Abgrenzung von anderen vs. Zusammenarbeit und Synergien

• Was teilen wir?

• Was unterscheidet uns?

• Wie können wir einander helfen? 
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COMMUNITY AUFBAU UND PFLEGE
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COMMUNITY: VALUES & CULTURE
Exzellenz: Bereitstellung verlässlicher, hochwertiger Lernmaterialien, Werkzeuge und Services mit echtem Mehrwert, sodass 
die Community-Mitglieder direkt vom Mitmachen profitieren und nicht auf andere offene Quellen ausweichen müssen. Neue 
Methoden und Forschungstools werden aufgegriffen und geteilt.

Praxisorientierung: Fokussierung auf reale Herausforderungen und die Vermittlung konkreter Fähigkeiten, die unmittelbar 
in Forschung und Arbeitsalltag angewendet werden können. Data Science wird in die fachliche Forschung integriert.

Nachhaltigkeit: Aufbau langfristiger, sich selbst tragender beruflicher Beziehungen und Förderung einer von der Community 
getragenen Kontinuität.

Interdisziplinarität: Verknüpfung von Disziplinen zur Förderung innovativer Forschung und ganzheitlicher 
Problemlösungen.

Open Science: Orientierung an den Prinzipien der Offenen Wissenschaft, Betonung des Werts von Daten in der Forschung 
sowie Einhaltung der FAIR- und CARE-Prinzipien.

Inklusivität: Sicherstellung gleichberechtigter Teilhabe aller – unabhängig von Herkunft oder Expertise – und Wertschätzung 
vielfältiger Perspektiven innerhalb der Community.

Offenheit für Weiterentwicklung & konstruktive Fehlerkultur: Förderung transparenter Kommunikation und 
kontinuierlicher Unterstützung durch WiNoDa-Teams (Helpdesk, Services, Tutor*innen etc.), um eine Lernumgebung zu 
schaffen, in der das Lernen aus Fehlern ausdrücklich erwünscht ist.
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COMMUNITY: PERSONAS
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COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH DISZIPLIN

Why do we need them Why do they need us Communication channels

Natural Sciences

(e.g., Palaeontology, 

Geology, Zoology, Ecology, 

Botany, or Environmental 

Science)

Core audience. Bring 

domain-specific expertise 

and a willingness to use 

data-driven methods

Lack of skills. The project 

suggests a structured and 

tailored learning programme so 

that they don’t need to think 

about combining different 

courses or learning materials.

MfN internal newsletters

GFBio internal newsletter

Personal invitations

MfN LinkedIn

NFDI4Biodiversity events and newsletter

NFDI4Earth events and newsletter 

(especially NFDI4Earth Academy)

Universities with corresponding 

programs, research institutes - mailing 

lists

Professional conferences and 

associations
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COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH DISZIPLIN

• Natural Sciences (e.g., Palaeontology, Geology, Zoology, Ecology, Botany, or Environmental Science) 

• Archaeology

• (Digital) Humanities

• Data Science 

QUADRIGA Jahrestagung 2025, Potsdam



COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH ROLLE/EXPERTISE

Why do we need them Why do they need us Communication channels

Early Career Researchers 

(PhDs, Postdocs, Fellows)

It is easier to change the 

data culture in this group 

than anywhere else

Improve their data skills to 

advance their research. 

Explore alternative career 

paths. Develop an 

interdisciplinary profile 

through networking (if they 

decide to pursue an 

academic career). Look for 

mentorship and cross-

disciplinary growth.

Promovierendenvertretung

Evolutionary Biology Seminar

Internal MfN newsletter

DAI mailing lists
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COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH ROLLE/EXPERTISE

• Early Career Researchers (PhDs, Postdocs, Fellows)

• Collection specialists (curators, managers)

• Data Stewards / Data Managers

• Senior Scientists (head of groups, profs. etc)
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COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH STANDORT

Why do we need them Why do they need us Communication channels

Berlin, Brandenburg

Physical presence (easier 

participation in offline 

events) → stronger sense 

of belonging to the 

community? Outreach 

(e.g., schools?)

Regional expertise?

physical participation in 

activities

Regional networks (FDM-

BB)

Berlin University Alliance

Further training structures at 

universities ( e.g., PoGS)

Berlin School of Public 

Engagement
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COMMUNITY: ZIELGRUPPEN NACH STANDORT

• Berlin, Brandenburg

• Germany 

• Other EU / European countries

Sprache ist wichtig: WiNoDa arbeitet auf Englisch -> 
das öffnet internationale Netzwerke.
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KONTAKTE SAMMELN

• NFDIs

• Datenkompetenzzentren

• Museen und Sammlungen

• Botanische Gärten

• Forschungsdaten: Netzwerke

• Fachgesellschaften

• Einzelne Forschungsgruppen, Professuren (z.B., Komputerlinguistik) –
für jede Veranstaltung sich erneut überlegen und die Kontaktliste
erweitern
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VERANSTALTUNGEN

• Wo ist meine Zielgruppe? Welche Tagungen/Konferenzen besucht sie?

• Welche Veranstaltungen finden in der Nähe oder online statt? Kann ich 
dorthin gehen und unsere Angebote bewerben?

• Bei besonders wichtigen, weiter entfernten Veranstaltungen: Kann ich 
auch dorthin reisen?

• Wir bieten kostenlose Dienstleistungen für die Community – können wir 
von Tagungsgebühren befreit werden? (es lohnt sich, nachzufragen)
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REGELMÄßIGKEIT: WINODA WEBINARE

Interactive Data Visualizations in R: 

Create Your First Shiny App

Data Ethics and Open Science: Navigating the 

Complexities of Research Data Accessibility 

and Transparency 

Data Management with SQL: Hands-On 

Session

The Animal Sound Archive – An Open 

Data Source for Scientific Research

Data Standards for Natural Science 

Collections 

Specify 7 for Natural Science 

Collection Data: More Than Just a 

Database 

Be FAIR and CARE: Core Principles for 

Open Science in Research with Objects

R as a Mini GIS: Build Interactive Maps 

from Scratch
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INHALTLICHES
ANGEBOT

COMMUNITY
AUFBAU
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COMMUNITY
AUFBAU

INHALTLICHES
ANGEBOT

(Es gibt am Anfang nicht die eine Community, sondern viele 
kleinere Gruppen/Communities, die einzeln angesprochen und 

zusammengeführt werden sollen.)
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SOZIALE NETZWERKE

(aus unserer Umfrage)
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SOZIALE NETZWERKE: WIEDERERKENNBARKEIT
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SOZIALE NETZWERKE: WIEDERERKENNBARKEIT
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SOZIALE NETZWERKE: 
MIT DER ZIELGRUPPE SPRECHEN, NICHT ÜBER DIE ZIELGRUPPE

VS.

(spricht Forschende direkt an)

(spricht Forschende nicht direkt an)
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ONLINE VS. OFFLINE

Reichweite

Geringerer 
Aufwand

Engagement, 
emotionale 

Bindung an die 
Community

Detaillierteres 
Feedback
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COMMUNITY AUFBAU UND PFLEGE: 
ZUSAMMENFASSUNG

• (Gewünschte) Community gut beschreiben / Segmente definieren

• Motivation der Community verstehen und sie gezielt ansprechen („Was bringt mir das? 
Warum soll ich dabei sein?“)

• Auf vorhandenen Netzwerken aufbauen

• Community-Aufbau geschieht über inhaltliches Angebot; guter Content ist das A und O

• Regelmäßigkeit. (Content-Plan?)

• Wiedererkennung und ansprechende Optik sind wichtig

• Soziale Medien, Newsletter, Webseite usw. sind Mittel zum direkten Dialog mit der 
Community – und nicht für interne Berichte oder den Diskurs über die Community.
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EVALUATION: ANALYSIEREN, WAS FUNKTIONIERT
(UND WAS NICHT)

QUADRIGA Jahrestagung 2025, Potsdam



EVALUATION: ANALYSIEREN, WAS FUNKTIONIERT
(UND WAS NICHT)

• Evaluation durch die Teilnehmenden

1. The course provided clear learning objectives and was well-structured and comprehensive.
2. I felt at ease, seen, and welcome in the course.
3. My knowledge increase is…
4. I remember the core aspects of the course topics and can briefly summarize the content of the course.
5. I feel able to apply what I have learned in my research.
6. The course was relevant to my work and met my expectations.
7. The materials provided in the course were relevant and of high quality.
8. The course motivated me to engage more with the topics covered.
9. There was sufficient time for discussion and immediate feedback during the course.
10. The pace of the course was appropriate (not too fast, not too slow).

11. I particularly liked about the course…
12. This should be improved next time:
13. It would be great if you could organize a course/event on the following topic: (please describe the format and/or topic)
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EVALUATION: ANALYSIEREN, WAS FUNKTIONIERT
(UND WAS NICHT)

• Evaluation durch die Lehrenden

1.  Wie bewerten Sie die Kommunikation, den Austausch und die Zusammenarbeit mit WiNoDa 
während der Vorbereitung und Durchführung des Kurses?

2.  Wie zufrieden waren Sie mit der Bereitstellung und Qualität der Materialien und Ressourcen?

3.  Waren die technischen Einrichtungen und die Ausstattung zufriedenstellend? Haben sie Ihre 
Bedürfnisse erfüllt?

4.  Welche organisatorischen Verbesserungen und spezifischen Anregungen würden Sie für 
zukünftige Kurse vorschlagen?
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EVALUATION: ANALYSIEREN, WAS FUNKTIONIERT
(UND WAS NICHT)

• Evaluation durch das Team (intern)

Inhalt/Kompetenzen

Didaktik

Community-Aufbau und –Pflege

Aufwand und Ressourcen

Vernetzung und Kooperationen

Selbstpräsentation 

Nachnutzung der Materialien

Kulturwandel (Open Science & Public Engagement)
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Kognitives Tool für das Team

EVALUATION: ANALYSIEREN, WAS FUNKTIONIERT
(UND WAS NICHT)

Vision,

strategische
Ziele

Evaluation

Gemeinsame
Standards und 

Vorstellungen im
Team
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HELPDESK: HAT ER NOCH EINE ZUKUNFT?
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WINODA HELPDESK
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Aber…
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INTERNE KOMMUNIKATION IM TEAM
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INTERNE KOMMUNIKATION IM TEAM

Nachhaltige 
Dokumentation
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INTERNE KOMMUNIKATION IM TEAM

Rocket.Chat
Schnelle 
Communication
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INTERNE KOMMUNIKATION IM TEAM

Jedes Jahr – Verbundtreffen gesamt (offline)

Alle drei Monate – Treffen MfN & Ein Partnerinstitut (online)

Alle 2 Wochen – JX gesamt (online)
Arbeit in UAPs –
Treffen nach Bedarf
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WISSENSLABOR FÜR 
NATURWISSENSCHAFTLICHE SAMMLUNGEN UND 
OBJEKTZENTRIERTE 
DATEN
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